SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION |
Y EMPLEO-SENCE.
DIRECCION REGIONAL DEL BiO Bi0

REF.: Aplica multas administrativas al Organismo
Técnico . de - Capacitacién . - “Sociedad = de
Capacitacion - Alternativa - Limitada”, R.U.T.
N°76.512.630-4, en. el marco de fiscalizacion al
_Programa . “M4s. Capaz - Lmea Reguiar” Primer
Concurso Afo 2015 . -

' RESOLUG!ON EXENTA Ne 4‘%5 S

CONCEP__CIéN,‘- {‘ "
o COINS_'I_DER_A_ND'Q:- S

-Que el Orgamsmo Tecnlco de- Capacttaclon -
: "SOCIEDAD DE CAPACE'?AC#ON ALTERNATIVA LIM!TADA "o “ALTERCAP LTDA RUT.
N°76.512.630-4, representado legalmente por don Alvaro Hugo: Araya Tasso, C. | N"_,
" ambos con domicilio en Avenida Apoquindo N°6275 0Of..62, comuna de: Las Condes, Region
Metropolitana, ‘en virtud de Resolucion Exenta N°1653 de fecha 25 de. marzo de 2015, de esta

Dnrecmon Regional, que aprobd el Convenio de Condtc:lones Generales de- E;ecuc:on de Cursos en .

el marco del Programa Mas Capaz primer concurso Llnea Hegular, ano 2015 suscmo entre diChO

08-1498-2, de lunes a v:ernes ‘de 14:00 hrs. a 19:00 hrs.; entre e! 03 de agosto de 2015 y el 16 de
octubre. de 2015 en Ia comuna de Lota F{eglon del B:o BIO :

: _ 2.-Que, con fecha 18 de agosto de 2015 se efectuo
fnscaEszacnon al curso, antes smgutanzado observandose Ios su;;mentes hechos wregulares

a) Ejecutar la acttvndad de capacxtac:on en un horano dtstmto ai mformado Esto consm!erando que
el acuerdo operatlvo estipula de 14 00 a 19 00 hrs maentras que se real:za de 14 30 a 19 30 hrs

. b) No se han entregado los subsidios diarios, de cu;dado mfantzl y: d:scapacxtados a 3 la totahdad de
las alumnas puesto que al momento de la ﬂscatazamon soEo se teman pagados Ia pr:mera semana
de e;ecucuon (03 al 07 de agosto) : : '

c) No se ha entregado el equlpo andwldual de segur:dad a Ias atumnas dei curso;
- d) No se ha entregado portafot:o caiculadora y detantal como materlaies del curso a ias aiumnas

e} En el marco del Servicio de Cuadado Infantil Ia cundadora dona Demse Rodrlguez Parra no .

o conespondea la mformada Ademas falta bot:qum yextmtor, .

- HEnel marco del apoyo soc:o taboral, don NICOE&S Escobar no corresponde al mformado pafa este
componente y : R S

g) El libro de clases no tiene’ reg:stro de contemdos desde el 05 de agosto de 2015 hasta ia fecha -
dela f;scai:zacmn : Sy S o R . :



-Oue mediante Ordmano (D Fl 8) N°2470 de fecha
25 de agosto de 2015, el Orgamsmo Técnico de’ Capacﬂamon fue requerido para efectos de
formular sus descargos, respecto de los hechos . :rregulares observados y de acompanar los
antecedentes atmgentes al caso. '
4.-Que, co_n fecha 16 de septiembre de 2015, e
Organismo Técnico de Capacitacion presentd escrito de descargos, suscrito por su representante
legal don Alvaro Araya Tasso, en el cual, en lo pertihente', expone lo siguiente: Respecto del hecho
irregular consignado en la letra a) del considerando segundo de la presente resolucion, “...cabe
informarie que se solicité el cambio de horario a vuestro Serv:c:o, debido a que nuestras
usuarias mayoritariamente lo solicitaron por un tema de adecuaciéon de sus labores.”
Respecto del hecho irregular consignado en la letra b) del considerando antes referido, expone
- que: “Que a la fecha ya esto se encuentra solucionado con todos lo pagos de los subsidios
al dia”, En lo concerniente al hecho irregular consignado en la'tetra ¢) del referido considerando,
expresa que: “Se les entrégé en primera instancia pecheras y cofia, lo cual esta en proceso
de finalizacién de adquisiciones para proceder a entregar fos elementos restantes que a la
fecha ya se encuentra solucionado.” En lo referente al hecho irregular consignado en la letra d)
del considerando segundo de la presente resolucion, indica que: “Se reconoce que en el .

momento de Ia fiscalizacion no se contaba los matenaies para el curso, lo cual: portafolio,

calculadora y delantal ya estin entregados.” Respecto del hecho lrregular sefialado en fa letra
e} del antes dicho considerando, expone que: “Se informé en su oportun.'dad a vuestro Servicio
mediante Carta de Cambio, a dona Denise Rodr.-guez Parra como fa nueva Cu:dadora ‘Lo de
botiquin 'y extintor observado cémo no presentes durante ia . mspecctén tambiér se
soluciond y en la actualidad se cuenta con ambos.” Respecto del hecho irregutar consagnado -
en la fetra f} del considerando segundo de ia presente resoiuc:on senala que: “El sr. Nicolas .
Escobar se encuentra informado a vuestro Servicio como el nuevo Apoyo Laboral de este
curso.” Fmaimente en lo concermente al hecho trregular c0n3|gnado en: ia 1etra g) dei referldo
- considerando, nada expone
- -Que fos. descargos presentados por ei Orgamsmo '
Técnico de Capamtacaon en concordancia con los antecedentes recabados’ duran’(e el proceso de
fiscalizacion, no han tenido mérito para desvirtuar Ios hechos irregulares conS|gnados en el
considerando segundo de la présente resoluclon Sm perjulmo de lo:anterior, se absuelve al
Organismo Técnico de Capac:tacnon de los cargos senaiados enias: Ietras o), f) y. g) del
~ considerando segundo de la presente resolucmn por cuanto enel Acta de Flscahzaczon de fecha
18 de agosto de 2015, no se constata como irreguiandad ia falta de entrega de- eqmpc mdwadual de
seguridad a las pamcapantes del curso, no se constata de maneéra fehaciente: que el hecho wreguiar
" obsérvado, respecto del Apoyo Socio Laboral, sea no: haber. mformado el nombre de:la persona '
~encargada de dicho componente, y no se constata ciaramente ‘que la |rregulartdad observada,
respecto de! libro de clases, sea la falta de registro de los ccntemdos fratados en el curso desde el
05 de agosto de 2015 hasta el 18 de agosto de 2015, respectlvamente Aszmismo se: absuelve al
Organismo Capac:tador del cargo sefialado en la letra: d): dei conssderando antes senalado pero .
s6lo respecto de la falta de delantal, por cuanto en el acuerdo operativo dal curso se: estlpulo que la
- entrega de delantal se efectuarta durante la cuarta semana de clases B

. 6.-Que, el Informe Inspectlvo Reg:onai Folio N°473 de

* fecha 19 de octubre de 2015, el Acta de Fuscaiizacmn de fecha 18 de agosto de 2015, el Acuerdo
Operativo del Curso, Ia Propuesta Técnica del- Curso los: propzos descargos ‘del: Orgamsmd
Técnico de Capacltac:on y los demas antecedentes recabados durante el proceso de fiscalizacion,

~han acred:tado los hechos lrregulares consugnados en las ietras a), b);’ d) $6lo’ respecto de la falta -
de entrega de portafotio y calculadora, y e} todas del cons;derandc segundo de la presente _
'resoiuc:on : - :

: 7. Que j' parrafo prtmero del_ Tltulo 10.
“Fnsca!:zacwn infracciones y Aphcac:on de Muitas de las Bases del aner Concurso Linea
. 'Reguiar Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por Flesolucmn Exenta N°382, de fecha 22 de K
enero de 2015, modificada por Resolucién Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de 2015, ambas
de este Servicio Nacional, dispone gue el SENCE- fiscalizara el cumpﬂmlento de: Ias d;versas fases_
del Programa Mas Capaz, con el objeto que se realice acorde con lo estlpulado enlas presentes
bases, en los convenios que’ contlenen las condtc:ones generales de e;ecucson en las propuestas
presentadas y seleccionadas, en los acuerdos operatlvos, como: as;mlsmo oft: cualqmer documento
] mstrucc;on que regule la e;ecuc:on deE Programa Mas Capaz ' o o



_ S-Que a su-vez, eI parrafo septimo deI Tltuto 10.

“Fiscalizacion, Infraccxones y Aplicacion de Multas’, de Ias Bases del Primer Concurso Linea
Regutar Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por: Resoiucmn Exenta 'N°382, de fecha 22 de
enero de 2015, modificada por Resolucion Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas
de este Servicio Nacional, establece que todas aquelias conductas U omisiones mputables al’
gjecutor due no hayan sido descritas expresamente en: este titulo, pero que constltuyan
incumplimiento de obligaciones del marco regulatorio del programa, podran ser sancionadas por el
Director Regional respectivo, acorde con la gravedad de las mismas, en conformldad a los tramos
~ antes aludidos.

9.-Que, el parrafo sexto del Titulo 10. "Fiscalizacion,
Infracciones y Aplicacion de Multas®, de las Bases del Primer Concurso Linea Regular Programa
Mas Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, _
modificada por Resolucion Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio
Nacional, dispone que los ejecutores que tengan la calidad de OTEC ‘quedaran sujetos, en

ausencia de disposicion expresa en las referidas bases, a las normas establecidas en el Titulo lIl

“de las infracciones y sanciones” de la Ley N°19.518, y al: Titulo V “de las infracciones, su
- fiscalizacion y las sanc:ones" del D. S N°98, de 1997 del Mlnlsterlo del Trabajo y Previsién Social.

10 -Que, e hecho ;rreguiar consngnado en la Ietra a)
del considerando segundo de la presente resoiucnon |mpllca que: el Organ:smo Tecmco de -
Capacitacion no dio cumplimiento a las condic:ones ‘establecidas en el ‘Acuerdo Operativo, sus .
Anexos y/o Modificaciones, conducta sancionada. como mfracclon menos grave de.acuerdo a lo
establecido en ia letra c) ‘del namero 10.1.2: '"Infracc;ones Menos :Graves®, del’ Tituio 10 _'
“Fiscalizacion, Infracciones y Apltcac:én de Multas’, de. las: Bases dei Primer- Concurso Linea
Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por Hesolumon Exenta N°382 de fecha 22. de

“enero de 2015, modificada por Resolucion Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de 2015, ‘ambas -

de este Servicio Nac;onai y que, de acuerdo ala normatzva an‘tes mtada es suscep‘uble de multas- _ '-
que pueden ﬂuctuar entre 16 y 30 UTM S . . -

- 11 -Que,. ei hecho lrreguiar conS|gnado en Ia Ietra b) :

" del conszderando segundo de a presente resoiucmn |mpllca que: el Orgamsmo Tecmco de

Capacntac:on incurrié en retraso en el pago de los SUbSIdiOS que establece el:marco regulatono del _
Programa, conducta sancionada como mfracc;on menos. grave de acuerdo a lo establemdo enia.

. letra e}, del numero 10.1.2. “Infracciones Menos Graves”; del Tituio 10: “Flscai;zamén lnfraccmnes. '

_y Aplicacion de. Multas” ‘de las Bases del Primer Concurso Lmea Regular Programa Mas: Capaz _
2015, aprobadas por Resolucién Exenta N°382, de fecha 22 de enerd de 2015, modificada por
Resolucion Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015 ambas de’ este Serv;c;o Nacnonal v
- que, de acuerdo ala normat:va antes citada, es suscep‘able de muitas que pueden ﬂuctuar entre 16_ :
. y30 UTM. : : S '

S 12. -Que, el hecho wregular conmgnado en ia letra d)
sblo respecto de la faﬂa de entrega de portafoiio Y calculadora ‘del considerando’ segundo de la
presente resolucién, tmpiica que el Organismo’ Tecmco de: Capacnamon entrego parmalmente '
insumos ofrecidos en la respectwa propuesta tecmca conducta sancxonada como. infraccién menos
grave de acuerdo a lo establecido en la letra f), del nimero: 10 1.2. ‘lnfracclones Menos Graves”, -
del Titulo 10. “Fiscalizacién, Infracciones y Aphcac;én de- Multas”, de las. ‘Bases del Primer.
Concurso Lmea Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por Hesolucuon Exenta N°382 de .
fecha 22 de enero de 2015, modificada por Resoluc&on Exenta- N°578 de fecha 03 de. febrero de
2015, ambas de este Servicio Nacional, y que de acuerdo a Ea normatlva antes cztada .es |
susceptible de multas que pueden fluctuar entre 16 y.30 UTM ' —

: : 13. -Oue ei hecho :rregular con5|gnado en la letra e)
del consaderando segundo de la presente resolucion, tmpiica que el Orgamsmo Tecmco de .
Capacitacion no cumplié integramente con la Guaa Operatwa afio: 2015 del Serv:mo de Cuidado_ -
tnfantil del Programa Mas Capaz, conducta sancnonada como. mfracmon menos grave en virtud de

. lo establecido en el parrafo’ séptimo del Titulo. 10 "Fuscahzacmn lnfracmones y: Apllcac:on de

Multas”, de las Bases del Primer Concurso linea Reguiar Programa Mas Capaz 2015, aprobacfas
por Resolucién Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015 mod:ficada por Resoluc;on Exenta
N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este: Servuc:o Naclonal en relacfon con los
Anexos N°2 y N°3 de la Gura Operat:va 2015 del: Servzcno de Cuadado Enfantll det Programa Mas o



Capaz y que ‘de acuerdo a la normatlva antes Cftada es susceptlbie de multa que puede ﬂuctuar
entre 16 y30 UTM. C

14.-Que, la csrcunstanma de gue el Organismo -
Tecmco de Capacitacién registre infracciones con antenorldad conﬁgura la agravante establecida '
en el articulo 77 N°2 del Reglamento de la Ley N°19, 518 contenido en eE Decreto Supremo N°98,
de 1997, del Ministerio del Traba;o y Prevision Somai : '

15. -Que el Informe inspectivo Regional Foi:o N°473,
de fecha 19 de octubre de 2015, contiene los antecedentes de hecho que sirven de fundamento a
a presente resolumon

VISTOS:

Lo dispuesto en la ley N° 20798 de Presupuesto del
Sector Publico para el afio 2015, asignacién 15-24-01-007 que tiene por objeto financiar el
Programa Mas Capaz, los articulos 75 y siguientes de la Ley N°19.518, los articulos 15, 77 N°2 y
79 del Reglamento General de la Ley N°19.518, contemdo en el D. S. Nogg, de 1997, el D.S.
N°101, de 2014, que establece el marco normatuvo del Programa Mas Capaz ambos del Ministerio -

del Trabajo y Prevision Social, la Resolucion Exenta: N°381, de 22 de enero. de 2015, que aprobo

Normas y Procedimientos para la ejecucion modai:dad linea regu!ar del Programa Mas Capaz Afo
2015, la Resolucion Exenta N°382, de 22 de enero de 2015, modmcada por Resoluc:on Exenta =
N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, gue’ aprobd: bases: dei pnmer concurso Imea reguiar del
Programa Mas Capaz Afio 2015, la Resolucién Exenta N°921 de 02 de. marzo ‘de 2015, que .

Seleccions a Organismo Ejecutores que ‘indica 'y SUS:. Propuestas de-. Planes’ Formatlvos o
presentadas en el marco det Programa Mas Capaz Linea: Flegular Primer Concurso ano 2015 la
Resolucién Exenta N°560, de 30 de enero de 2015, que delego: facuitades queindica enlos-

. Directores Hegeonales 0 sus subrogantes o en los funcaonanos a comrata con facultades dlrectlvas o
segln ccrresponda en el marco del Programa. Mas Capaz, todas de este Servscuo Nac;onal la-
' Resolucion Exenta N°1653, de focha 25 de marzo de 2015, de: esta Dtreccuon Reglonai que'
aprobo el Convemo de Condiciones Generales de. Egecucrén de Cursos en-el: marco del-Programa
Méas Capaz, primer concurso Linea Regular afo 2015, susctito- entre el SENCE yel Orgamsmo _
. Técnico de Capacitacién, Ia- Resolucion N°1600 ‘de 2008, que fija normas_sobre ‘exencién del
tramite de Toma de Razon, pronuncnada por la Contraloria: General de fa: Repubhca y lo dlspuesto

. enla Ley N°19.880 sobre Bases de los Proced;mlentos Admlmstrat:vos

ResueLvo:

-Apflquese -al Organlsrno Tecmco de Capac:tac:on'
"SOCIEDAD DE CAPACITACION ALTERNAT VA LiMETADA 5 R UT N°76 512.630- 4
s:gmentes multas admlmstrat:vas

‘a) Multa equwalente a 26 UTM por no dar cumpiimlento a Ias condfceones estabiemdas en el '
Acuerdo Operatlvo SUS Anexos y/o Modn‘ncacxones conducta sancnonada como: mfraccrén menos
grave de acuerdo alo estabiecndo ‘en la tetra cl, del namero: 10 1 2. “Enfracctones Menos Graves’,

del Titulo 10. “Fiscalizacién, . Infracciones y Apilcacmn de Multas de. !as Bases del aner_ -

- Concurso Linea Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por Resclumon Exenta’ N°382 de
fecha 22 de enero de 2015, modificada por Hesolumon Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de
2015, ambas de este Serv:cuo Nacsonal R - : o : :

- b} Multa equrvalente a 26 UTM, por mcurr:r en retraso en: ei pago de los subs:dnos que establece

el marco regulatorio del Programa conducta sanc:onada como. mfracceon menaos. ‘grave 'de acuerdo - -

 a lo establecido en la letra e) del nimero 10.1.2. “Infraccnones Menos Graves “del Titulo 10.
. “Fiscalizacién, Infracciones .y Aplicacion de Multas”, de- fas Bases del Prtmer Concurso Linea
Regular Programa Méas Capaz 2015, aprobadas por. Fiesoiuc;on Exenta N°382 de fecha 22 de
enero de 2015, modificada por Resoluc;on Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de 2015 ambas -
de este Serv:c:o Nacional; : : . IR '



c) Mu!ta equwalente a 26 UTM por entregar parcualmente msumos ofremdos en la respectwa
prapuesta técnica, conducta sancionada como infraccion menos grave de acuerdo a lo establecido -
en la letra f), del nimero 10.1.2. “Infracciones Menos’ ‘Graves', del Titulo 10. “Fiscalizacion,
Infracciones 'y Aplicacion de Multas', de las Bases del Primer. Concurso Linea Regutar Programa
Méas Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015,
modificada por Resolucion Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015 ambas de este Servicio
Nacnonal y

d) Multa equivalente a 26 UTM, par no cumpi:r mtegramente ccn Ea Guna Operativa afo 2015 del
Servicio de Cuidado Infantil del Programa Mas Capaz, conducta sancionada como infraccion
menos grave en virtud de lo establecido en el parrafo séptimo del Titulo 10. "‘FE_scaIizacEOn,
Infracciones y Aplicacién de Muitas”, de las Bases del Primer Concurso Linea Regular Programa
Mas Capaz 2015, aprobadas por Resolucion Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015,
modificada por Resolucién Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio
Nacional, en relacion con los Anexos N°2 y N°3 de la Gu:a Operat:va 2015 del Servicio de Cuidado -
Infantil del Programa Mas Capaz.

2. -La entldad sanmonada debe pagar ias multas
dlrectamente en la Cuenta Corriente de! Servicio Nacional de Capacztacnon ¥ Empleo N°9170901
correspondiente al Banco Estado, dentro del plazo de & dias hablles contados desde la notmcacron
de la presente resolucion éxenta, debiendo acredltar su- pago en esta’ Direccién’ Regional. La
materializacién del pago deberd realizarse utliazando Ia boleta de deposﬂo que se adjunta a la -
presente resolucmn exenta, lo anterior, a objeto. que’ este. Sewlmo Nacmnai pueda identificar. el
origen y el responsab!e del depdsito. En caso’ que. el Orgamsmo Tecn:co de- Capac:tamon
sancionado no pague las muftas dentro del plazo’ senalado precedentemente el Semclo Nacional
de Capacitacion -y Empleo, SENCE, estara facuttado para suspender los -pagos hasta la
acreditacion del pago de la multa, cuando corresponda 0, para: hacer efectfva a- garantla
'_entregada para caucionar el ﬁei oportuno y total cumpttmlento en’lo pertinente debiendo el

e;ecutor otorgar nueva garantla en e evento que tenga otros cursos seleccaonados en la misma

S _ 3. Mientras penda el pago de ias rnultas :mpuestas el
Serwmo Nacional de Capacetacxon y Emp!eo no autorizarg. acttv:dades 0 cursos de capamtamon' .
_ respecto del Organismo Técnico de Capac;tacron sancnonado de conformldad alo dlspuesto enel .
~ articulo 15, inciso octavo, letra j) del Regiamento de la Ley N°19 518,: contenldo en el Decreto .
Supremo N°98 de 1998 del. Mmlsteno del Trabajo y Prev:s:on Soclal B -

4. —Notlﬁquese ia presente resoiumon al representante_’. '
de ia entldad ya :ndeuaﬂzada por carta: cert:f:cada al d0m1CI|I0 mformado a este Serwmo
Nacional. : : : :

-Conforme a lo establec:do ‘en’ et arnculo 41 y en
_relacion con el articulo 59, ambos de ia. Ley No. 1 «88&-;-9& Orgamsmo E;ecutor ‘antes
individualizado, dentro del plazo de 5 dias hablles corita _Ia notlﬂcf}‘on de:a presente _
resoluc;on podra interponer en contra de ella recur ode reposmion N SRR S

. SE QT*F'Q F—SE YX\RCHNESE

i
- .'_NIEL JANA TORRES T
DIRECTORREGIONAL =~ -~
'REGION DEL B!O Bio s
VRDC/PFV . .

'D:strzbucmn j '
.- Fepresentante Iegaf del OTEC
- . Departamento de Admmlstracnon y Finanzas

- ' Unidad de Fiscalizacion Nivel Centraf -
~ . Unidad de Fiscalizacion Region del BEO Bio -

- Unidad del Programa Més Capaz
- Archlvo






